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У складу са одредбама чл. 78. и 12. Закона о удружењима (»Службени лист РС«, бр.51/09, 99/2011-
др. закони и 44/2018-др. закон), на Скупштини Удружења одржаној дана 15.09.2023. године у 
виртуелном облику, путем е мејлова, усвојен је  

С Т А Т У Т 

Удружења „НАУЧНО ДРУШТВО ЗА УПРАВЉАЊЕ 
ОРГАНИЗАЦИЈАМА“ 

Област остваривања циљева 

Члан 1. 

Удружење «Научно друштво за управљање организацијама » (у даљем тексту „Научно друштво“) 
је невладино и непрофитно удружење, основано на неодређено време ради остваривања циљева 
у области управљања организацијама, укључујући, али не ограничавајући се на развијања 
менаџмента, финансија, рачуноводства, ревизије и контролинга. 

Циљеви научног друштва 

Члан 2. 

Циљеви научног друштва су:  

1. Подстицање, повезивање и развијање научног, наставног и стручног рада у области 
управљања организацијама, укључујући, али не и ограничавајући се на, области 
менаџмента, финансија, рачуноводства, ревизије, контролинга и других области повезаних 
са управљањем организацијама. 

2. Практична примена научних сазнања из предметних области у решавању различитих 
питања повезаних са пословањем предузетних и других организација;  

3. Подстицање развоја и развијање научне критичке мисли о питањимаиз предметних 
области . 

4. Развијање нових метода и техника стручног усавршавања из предметних области 
применом савремених информационих технологија. 

Члан 3. 

Ради остваривања својих циљева Научно друштво нарочито: 

1. Организује националне и међународне научне скупове са темама из области 
рачуноводства, ревизије, пословних финансија и контролинга. 

2. Издаје часопис и друге стручне публикације и уџбенике. 

3. Представља научни рад из области управљања организацијама, у земљи и иностранству. 
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4. Остварује сарадњу и повезивање са другим сродним научним друштвима и 
професионалним и струковним удружењима у земљи и иностранству. 

5. Самостално предузима научна истраживања и суделује у остваривању научно-
истраживачких пројеката других друштава, удружења и установа. 

Члан 4. 

Друштво периодично додељује награду за најбољу докторску дисертацију из домена управљања 
организацијама, посебно менаџмента, финансија, рачуноводства, ревизије и контролинга у Србији 
према критеријумима које утврди Управни одбор Научног друштва посебним правилником. 

Назив и седиште 

Члан 5. 

Назив друштва је: «Научно друштво за управљање организацијама » 

Назив друштва на енглеском језику је: «Scientific society for organizational management». 

Скраћени назив је: НД – УОРГ 

Друштво има седиште у Београду Јосифа Маринковића бр. 2а 

Друштво своју делатност остварује на територији Републике Србије. 

Услови и начин учлањивања и престанка чланства 

Члан 6. 

Члан Научног друштва може бити свако лице у научном звању доктора наука, као и студент 
докторских студија, које прихвата циљеве и Статут Научног друштва. 

На образложени предлог члана Научног друштва, члан или чланица Удружења могу постати и 
лица која немају докторат из неке научне области, али се баве научно – истраживачким радом у 
областима од интереса Научног друштва, што се потврђује објављеним научним радовима и 
учешћем у научним пројектима. 

У Научно друштво могу се учланити и друга колективна тела преко непосредног подношења 
захтева или молбе за учлањење Управном одбору Научног друштва. 

Члан 7. 

Одлуку о пријему у чланство доноси Управни одбор Научног друштва на основу предлога својих 
чланова  и о томе без одлагања обавештава подносиоца предлога . 
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Члан може иступити из чланства давањем писане изјаве о иступању. Чланство у Научном друштву 
може престати због дуже неактивности члана, нередовног плаћања чланарине, непоштовања 
одредаба овог Статута или нарушавања Етичког кодекса Научног друштва. 

Одлуку о престанку чланства доноси Скупштина на образложени предлог председника Научног 
друштва. 

Члану се мора омогућити да се изјасни о разлозима због којих је поднет предлог за доношење 
одлуке о престанку његовог чланства у Научном друштву. 

Одлуку о пријему у чланство колективних тела доноси Скупштина на предлог два члана Научног 
друштва. 

Члан 8. 

Научно друштво може имати и почасне чланове. За почасне чланове бирају се истакнуте личности 
заслужне за остваривање циљева Научног друштва. 

Почасни чланови Научног друштва имају право да учествују у стручним активностима Научног 
друштва. Обавезе и одговорности почасних чланова Научног друштва састоје се у поштовању 
Статута и чувању угледа Научног друштва. 

Почасни чланови ослобођени су плаћања чланарине. 

Почасне чланове бира и проглашава Скупштина Научног друштва на предлог најмање три члана. 

Права обавезе и одговорност чланства 

Члан 9. 

Члан Научног друштва има право да: 

1. Равноправно са другим члановима учествује у остваривању циљева Научног друштва; 

2. Непосредно учествује у одлучивању на Скупштини, као и преко органа Научног друштва; 

3. Бира и буде биран у органе Научног друштва; 

4. Буде благовремено и потпуно информисан о раду и активностима Научног друштва. 

Члан је дужан да: 

1. Активно доприноси остваривању циљева Научног друштва; 

2. Учествује у складу са интересовањем у активностима Научног друштва; 

3. Плаћа чланарину; 

4. Обавља друге послове који су у складу са циљевима, активностима и Етичким кодексом 
Научног друштва. 



4 

Унутрашња организација 

Члан 10. 

Органи Научног друштва су Скупштина, Управни одбор, Надзорни одбор, Етички одбор и 
заступник. 

Активности чланова одвијају се у оквиру две научне области: (1) Научна област за менаџмент, 

финансије и контролинг; и (2) Научна област за рачуноводство и ревизију. 

Активности из ужих научних области одвијају се у оквиру секција. 

Члан 11. 

Скупштину Научног друштва чине сви његови чланови. 

Скупштина се редовно састаје једном годишње. Ванредна седница Скупштине може се заказати на 
образложени предлог председника или потпредседника, као и на иницијативу најмање једне 
трећине чланова скупштине. Иницијатива се подноси председнику у писаном облику и у њој се 
морају навести питања чије се разматрање предлаже. Ванредна седница скупштине мора се 
одржати најкасније у року од 30 дана од дана подношења захтева за њено сазивање. 

Седницу скупштине сазива председник Научног друштва, писаним обавештењем о месту и 
времену одржавања скупштине и предлогу дневног реда. Седницом председава лице које је 
јавним гласањем изабрано на почетку седнице. 

Скупштина: 

1. Усваја Статут, као и измене и допуне Статута; 

2. Усваја друге опште акте Научног друштва; 

3. Бира и разрешава, Председника, чланове Управног одбора, Надзорног одбора и Етичког 
одбора; 

4. Разматра и усваја извештај о раду Научног друштва; 

5. Разматра извештаје редакције научног часописа; 

6. Разматра и усваја финансијски план и извештај; 

7. Одлучује о статусним променама и престанку рада Научног друштва; 

8. Одлучује о удруживању у савезе и друге асоцијације у земљи и иностранству. 

9. Усваја и мења Етички кодекс Научног друштва. 

10. Доноси план и програм рада Научног друштва; 

Скупштина пуноважно одлучује када је на седници присутно више од трећине чланова. 
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Седница скупштине може бити одржана и у виртуелној форми (е мејлом или он лајн преко видео 
линка). 

Скупштина одлучује већином гласова присутних чланова. 

За одлуку о изменама и допунама статута, статусним променама и престанку рада Научног 
друштва неопходна је двотрећинска већина гласова присутних чланова. 

Члан 12. 

Управни одбор има три до пет чланова, од којих је један председник, а један његов заменик. 

Председник Управног одбора је извршни орган Научног друштва, који се стара о спровођењу 
циљева Научног друштва који су утврђени овим Статутом. 

Мандат чланова Управног одбора траје три године и иста лица могу се поново бирати на исту 
функцију неограничен број пута. 

Члан 13. 

Седнице Управног одбора одржавају се по потреби, а најмање два пута годишње. 

Седнице Управног одбора сазива и води председник, а у случају његове спречености члан којег 
одреди Управни одбор. 

Управни одбор пуноважно одлучује ако му присуствује већина чланова, а одлуке доноси већином 
присутних. 

Члан 14. 

Председник Управног одбора заступа Научно друштво у правном промету и има права и дужности 

финансијског налогодавца. 

Потпредседник Управног одбора је овлашћен да, у одсуству председника, заступа Научно друштво 

и потписује сва финансијска и новчана документа у његово име. 

Члан 15. 

Управни одбор: 

(1) Руководи радом Научним друштвом између две седнице Скупштине и доноси одлуке ради 
остваривања циљева Научног друштва; 

(2) Организује редовно обављање делатности Научног друштва; 

(3) Формира тела за припрему научних и стручних скупова и именује њихове чланове; 

(4) Бира и разрешава главног и одговорног уредника и чланове редакције научног часописа; 
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(5) Оснива научне секције на предлог заинтересованих; 

(6) Доноси одлуке о запослењу сталних или хонорарних сарадника Научног друштва; 

(7) Стара се о везама са сродним организацијама из земље и иностранства; 

(8) Именује комисије, одборе и групе као своја радна тела; 

(9) Поверава посебне послове појединим члановима; 

(10) Доноси финансијске одлуке; 

(11) Одлучује о покретању поступка за измене и допуне статута, сопственом иницијативом или 
на предлог најмање три члана Научног друштва и припрема предлог измена и допуна, који 
подноси Скупштини на усвајање; 

(12) Одређује годишњу висину чланарине врши и друге послове предвиђене овим статутом; 

(13) Утврђује висину котизације за учешће у научним и стручним делатностима; 

(14) Одлучује о другим питањима за која нису законом или овим статутом овлашћени други 
органи Научног друштва. 

Члан 16. 

Надзорни одбор контролише финансијско пословање Научног друштва и о уоченим 
неправилностима, без одлагања, обавештава Управни одбор. 

Надзорни одбор има два до три члана. Мандат чланова надзорног одбора траје три године са 
могућношћу поновог избора истих чланова. 

Надзорни одбор подноси извештај на свакој седници Скупштине. 

Члан 17. 

Етички одбор се стара да понашање чланова Научног друштва буде у складу с меродавним 
кодексом професионалне етике и елементарним моралним нормама. Поред тога, етички одбор се 
стара да се истраживања из свих научних области спроводе уз пуно поштовање етичких норми и у 
складу са тим издаје одобрење за спровођење таквних истраживања. 

Етички одбор има два до три члана. Мандат чланова етичког комитета траје три године са 
могућношћу поновог избора истих чланова. 

Етички одбор подноси извештај на свакој седници Скупштине. 

Часопис Научног друштва 

Члан 18. 

Научно друштво издаје часопис као своје научно гласило. 

Чланове савета, редакције и главног и одговорног уредника бира Управни одбор Научног друштва. 
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Мандат чланова Савета, редакције и главног и одговорног уредника траје три године, с 
могућношћу поновног избора. 

Редакција ради на основу правила које утврђује Управни одбор Научног друштва. 

Остваривање јавности рада 

Члан 19. 

Рад Научног друштва је јаван. 

Управни одбор се стара о редовном обавештавању чланства и јавности о раду и активностима 
Научног друштва, непосредно или путем интерних публикација, односно путем саопштења за 
јавност или на други примерени начин. 

Годишњи обрачуни и извештаји о активности Научног друштва подносе се члановима на седници 
Скупштине. 

Члан 20. 

Ради остварења својих циљева Научно друштво успоставља контакте и сарађује са другим 
научним друштвима и организацијама у земљи и иностранству. 

Начин стицања средстава за остваривање циљева и располагање средствима 

Члан 21. 

Научно друштво прибавља средства од чланарине, добровољних прилога, донација и поклона, 
финансијских субвенција, аплицирањем на конкурсе за доделу средстава за научни рад, из 
котизације за учешће у научним и стручним скуповима и на друге законом дозвољене начине. 

Друштво може прибављати средстава од котизације за објављивање научних радова у часопису, 

зборницима радова са организованих националних и међународних конференција, као и од 

учешћа у националним и међународним пројектима. 

Привредна делатност којом се стиче добит 

Члан 22. 

Научно друштво прибавља средства продајом својих публикација, обављајући привредну 

делатност:  

Научно друштво може почети са непосредним обављањем ове делатности тек након извршеног 

уписа у Регистар привредних субјеката. 58.11 Издавање књига. 

Добит остварена на начин из става 1. овог члана може се користити искључиво за остваривање 

циљева удружења, укључујући и трошкове редовног рада Научног друштва и сопствено учешће у 

финансирању одређених пројеката.  



8 

Престанак рада Научног друштва 

Члан 23. 

Научно друштво престаје са радом одлуком Скупштине, када престану услови за остваривање 
циљева Научног друштва, као и у другим случајевима предвиђеним законом. 

Изглед и садржина печата 

Члан 24. 

Удружење има печат округлог облика на којем је у горњој половини исписано – Научно друштво 

за управљање организацијама. 

Поступање са имовином Научног друштва у случају престанка Научног друштва 

Члан 25. 

У случају престанка рада, имовина Научног друштва пренеће се на домаће недобитно правно лице 
које је основано ради остваривања истих или сличних циљева, односно Скупштина ће одлуком о 
престанку одредити коме се имовина преноси у складу са Законом. 

Члан 26. 

На сва питања која нису регулисана овим Статутом непосредно ће се примењивати одредбе 
Закона о удружењима. 

Члан 27. 

Овај Статут ступа на снагу дана даном његовог усвајања на Скупштини Научног друштва. 

      Председавајући скупштине Научног друштва 

      Проф. др Јозефина Беке-Тривунац 

 

 


